
Vil du gøre en forskel for unge i udskolingen, der er
fagligt og sprogligt udfordret? Vi søger en lærer til

Magleblik Skole, der vil mere end blot at undervise!

Er du den lærer, der motiveres af at støtte elever i deres personlige, sociale og faglige udvikling?
Hos Magleblik Skole får du mulighed for at arbejde i engagerede teams, hvor høj faglighed, stærke
relationer og samarbejde er i fokus. Vi tror på, at alle børn kan lykkes – med de rette rammer og
den rette støtte – og det er her, du kommer i spil!
Om stillingen
Du bliver en del af et særligt læringsmiljø i udskolingen, hvor du skal arbejde med små hold og i tæt
samarbejde med andre lærere. Her får eleverne mulighed for at arbejde med deres udfordringer,
tilegne sig strategier og øve sig i nye handlemønstre.
Mange af vores elever er sprogligt udfordrede og har et begrænset ordforråd, hvilket påvirker deres
evne til at læse, forstå og anvende tekster. Sammen med teamene skal du planlægge og
gennemføre en målrettet indsats, der styrker elevernes danskfaglige kompetencer – med særligt
fokus på ordforråd, læseforståelse og skriftlighed.
Vi tror på, at sproglig udvikling sker bedst i trygge relationer og i et læringsmiljø, hvor eleverne tør
tage chancer og oplever, at de kan lykkes. Derfor er din rolle som relationskompetent og fagligt
nysgerrig lærer helt central.
Din rolle hos os
Vi søger en udskolingslærer, som:

Har dansk som linjefag ●

Kan undervise på små hold og i samarbejde med andre lærere i klassen●

Har lyst til at arbejde med elever, der er fagligt og sprogligt udfordret●

Har mod på at tage eleverne med ud i virkeligheden – fx på cykelture, shelterovernatninger

eller virksomhedsbesøg

●

Kan skabe trygge og strukturerede læringsmiljøer med tydelighed og varme.●

Det vigtigste er, at du...

Vil relationen før reglen●

Er til stede som menneske – ikke bare som lærer●

Tror på, at alle børn har værdi og potentiale, også dem der har det svært●

Kan være tydelig, tålmodig og varm – samtidig●

Vi tilbyder

En skole med højt til loftet og stor pædagogisk frihed●

Et stærkt og dedikeret kollegafællesskab, hvor vi løfter i flok●

Ledelse, der bakker dig op og giver plads til dine ideer●

En arbejdsplads med fokus på trivsel, udvikling og arbejdsglæde●

En mulighed for at gøre en livsforandrende forskel●

Ansøgning og kontakt
Er du nysgerrig, så kontakt endelig Yvonne Pedersen på 20427460. 

Ansøgningsfrist: 1. august ●

Samtaler: Afholdes i uge 32●

Tiltrædelse: 1. oktober.●

Om Halsnæs Kommune
Halsnæs er en levende kommune med stærke lokale identiteter og med hovedstaden inden for
rækkevidde. Her lever vi tæt på natur, hav og fjord, som giver mulighed for aktive oplevelser for
borgere, besøgende og ansatte.
Halsnæs Kommune er en moderne og rummelig arbejdsplads i bevægelse. Vores tre værdier:
redelighed, mulighed og helhed er vores fundament. I Halsnæs Kommune får du cirka 3.000
kollegaer fordelt over hele kommunen. Vi har en ambition om, at Halsnæs Kommune skal være et
sted, du gerne vil arbejde – uanset hvilken faglighed, du kommer med. Vi sætter barren højt og gør
os hver dag umage med at skabe de bedste forudsætninger for, at medarbejderne trives og leverer
service og velfærd af høj kvalitet.
Du kan læse mere om Halsnæs Kommune på vores hjemmeside eller på vores LinkedIn-profil.

https://halsnaes.dk/
https://www.linkedin.com/company/halsnaes-kommune/mycompany/?viewAsMember=true
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