Danskleerer til indskolingen s@ges til Magleblik Skole

Magleblik Skole er i veekst — bade pa specialomradet og i almenomradet — og derfor sgger vi en
dygtig og relationssteerk danskleerer til indskolingen (1.-5. &rgang) med tiltreedelse senest 1.
august. Kan du starte tidligere, er vi meget abne for det.

Vi leder efter en laerer, der kan inspirere og motivere eleverne i deres laering, og som braender for
at skabe staerke, inkluderende faellesskaber. Det er en fordel, hvis du — ud over dansk — kan
undervise i billedkunst, engelsk og kulturfag. Hvis du trives med undervisning i beveegelse og ser
veerdien i et teet team- og foreeldresamarbejde, vil du passe rigtig godt ind hos os.

Om os

Magleblik Skole er en innovativ skole med fokus pa et aktivt, engagerende og praksisnaert
leeringsmilja. Vi veerdsaetter steerkt teamsamarbejde, tydelig klasseledelse og undervisning, der
bade udfordrer og skaber gleede.

Vores bgrnesyn er fundamentet for alt, vi ger: Barn kan veere i problemer, men de er aldrig
problemet. Vi er stolte af vores hgije trivselsmalinger blandt bade elever og personale, og vi
arbejder malrettet med leeringsmiljger, relationer og trivsel i klasserne. Som lzerer hos os forventer
vi, at du er aben, reflekterende og villig til lsbende at udvikle din praksis.

Hos os bliver du en aktiv del af skolens udvikling med et feelles mal om, at alle skal lykkes. Vi
insisterer pa at styrke personalets relationskompetencer, samarbejde, motivation og faglige
udvikling — fordi det er ngglen til, at vores elever trives og laerer bedst.

Dine opgaver

- Inspirere: Skabe undervisningsforlgb, der engagerer og motiverer eleverne.

- Samarbejde: Indga i et taet og konstruktivt teamsamarbejde om lzering, trivsel og udvikling

+ Mentorrolle: Veere en tydelig og omsorgsfuld rollemodel for eleverne bade fagligt og
personligt.

- Elevinddragelse: Inddrage elevernes perspektiver og idéer for at forbedre undervisningen.

- Praktisk erfaring: Anvende praktiske eksempler og hands-on aktiviteter i undervisningen for at

gere teorien levende og relevant for eleverne

Vi forventer, at du
« Er uddannet laerer
- Har lyst til at arbejde med elever i indskolingen (1.-5. klasse)
- Har erfaring med — eller interesse for — at arbejde med elever med forskellige forudsaetninger
og udfordringer
- Kan statte elever i deres laeringsmiljg og skabe trygge rammer
+ Har erfaring med eller mod pa at arbejde med bevaegelse i undervisningen
- Er neervaerende, tillidsskabende og steerk i relationsarbejdet
+ Har fokus pa leeringsmiljg, trivsel og tydelig klasseledelse
- Er fagligt engageret, ambitigs og reflekterende
- Trives i et samarbejdsmilje og tager medansvar for faelles opgaver

- Veerdseetter elevperspektivet og tilpasser undervisningen ud fra elevernes behov og feedback

Hos os far du
Taet teamsamarbejde

+ Fokus pa bade elevtrivsel og medarbejdertrivsel
- Et steerkt fagligt faellesskab med videndeling og sparring
- Skenne kolleger, der glaeder sig til at tage imod dig

« Et rummeligt, humoristisk og imgdekommende laerervaerelse
Udviklingsmuligheder

+ Et abent og respektfuldt arbejdsmiljg praeget af engagement og udvikling

+ Gode rammer — bade inde og ude - til undervisning med bevaegelse

+ Mulighed for at indga i HIB (Halsnaes i Bevaegelse), et tvaergaende projekt pa 0.— 1. og 2. — 3.
argang med fokus pa trivsel, beveegelse og interesser. Som HIB-laerer far du 2 lektioner om

ugen til at arbejde med det, du braender for
Et stgttende miljg



+ Hgje trivselsmalinger blandt bade elever og personale

- En mentor, der folger dig taet i opstarten — inkl. ugentlig sparring

- Teet samarbejde om undervisningsmiljg og struktur

- Adgang til specialpaedagogisk konsulent, forebyggelseskonsulent, PPR og
mellemformskonsulenter

- Et teet og tilgeengeligt ledelsesteam
Hvis du kan se dig selv hos os, ser vi frem til at modtage din ansggning
Kontakt
Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte fagligleder Helena Hviid Gram tIf.
23482264.
Len- og ansasttelsesvilkar
Sker efter gaeldende overenskomst samt principperne om Ny lgn.
Bemeerk, at der inden anseettelse i Halsnaes Kommune indhentes bgrne- og straffeattest.
Ansggningsfrist
Sendag den 12. april kl. 12.00.
Vi forbeholder os retten til at afholde Igbende samtaler.
Dog vil sidste samtale finde sted den 22/4.
Bliv en del af Halsnaes — et godt sted at arbejde og et godt sted at bo
Vi er en moderne og rummelig arbejdsplads med cirka 3.000 kollegaer, der hver dag ger sig umage
for at levere velfeerd og service af hgj kvalitet. Vores veerdier — redelighed, mulighed og helhed — er
fundamentet for alt, vi ger.
Hos Halsnaes Kommune arbejder vi taet pa natur, hav og fjord — og med hovedstaden inden for
reekkevidde. Her far du ikke kun et speendende job, men ogsa muligheden for at skabe et liv med
ro, feellesskab og aktive oplevelser. Mange veelger at boseette sig her for at fa mere plads, naerhed
til naturen og et steerkt lokalt sammenhold.
Vil du vide mere om, hvordan det er at arbejde i Halsnees Kommune? Besgg vores hjemmeside
eller vores LinkedIn-profil.
Vil du vide mere om, hvordan det er at bo og leve i Halsnaes? Besgqg Flyt til Halsnaes og se, hvad
omradet kan tilbyde dig og din familie.



https://halsnaes.dk/soeg-job-hos-os
https://www.linkedin.com/company/39067/
https://halsnaes.dk/flyt-til-halsnaes
https://halsnaes.dk/flyt-til-halsnaes
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