
Pædagog

Pædagog til botilbud med høj faglighed og et stærkt kollegafællesskab
Nogle pædagoger vil læse denne annonce og tænke: "Det er ikke noget for mig". Det er
helt okay. Til gengæld håber vi, at den rette pædagog læser videre.
Hos os arbejder du med syv borgere, som er afhængige af omfattende støtte i alle
daglige aktiviteter og hele døgnet.  Der er mange plejeopgaver og de største faglige
succeser måles ofte i trivsel, tryghed og velbefindende fremfor store udviklingsspring.
Hvis du kan se værdien i dét arbejde, får du til gengæld et stærkt kollegafællesskab, høj
faglighed og en arbejdsplads, der gør sig umage for at passe på sine medarbejdere.
Om borgerne
Borgerne har betydelige fysiske og kognitive funktionsnedsættelser og alle modtager
omfattende hjælp til personlig pleje, forflytninger, måltider og deltagelse i hverdagslivet.
Flere borgere har et højt lydniveau med vedvarende råb eller lyde som en del af deres
måde at være i verden på. Derfor skal du trives med at arbejde i et miljø, hvor lyde er en
naturlig del af hverdagen. 
Vi er opmærksomme på den belastning støj kan udgøre og tilbyder en række konkrete
arbejdsmiljømæssige tiltag, som du kan læse mere om længere nede i annoncen.
Den pædagogiske indsats handler i høj grad om:
At skabe tryghed, velbefindende og livskvalitet.•
At arbejde med sanseintegrerende indsatser.•
At skabe deltagelsesmuligheder i hverdagens aktiviteter.•

Mange af de aktiviteter, vi arbejder med, er integreret i hverdagens almindelige gøremål.
Borgerne deltager på forskellige måder og i forskellig grad. Derfor søger vi en kollega,
som finder faglig mening i at skabe aktiviteter og oplevelser, også når deltagelsen er
perifer eller kommer til udtryk gennem små signaler på trivsel og velbefindende.
Hvem er du?
Du er uddannet pædagog og motiveres af at arbejde tæt på mennesker med omfattende
støttebehov. Du finder faglig mening i et arbejde, hvor de vigtigste resultater ofte viser sig
som øget trivsel, velvære og deltagelse frem for store udviklingsspring. Vi forestiller os, at
du:
Arbejder tålmodigt og vedholdende•
Har mod på meget personlig pleje•
Tager initiativ og omsætter idéer til handling•
Har erfaring med neuropædagogik, sanseintegration og kommunikation•
Bidrager til fælles refleksion over faglige problemstillinger•

Et kollegafællesskab, som betyder noget
Arbejdet kan være mentalt krævende. Derfor henter vi energi i vores arbejdsfællesskab. 
Du bliver en del af en erfaren og velfungerende personalegruppe, som hjælper hinanden,
deler ansvar og insisterer på at bevare både faglighed og humor i hverdagen. Vi er gode
til at grine sammen, skabe spontane påfund og holde fast i de små ting, der giver energi
og arbejdsglæde.  Vi prioriterer faglig sparring, refleksion og videndeling, og du vil opleve
kollegaer, som gerne hjælper, når noget er svært, og som glæder sig, når noget lykkes.
Vi tager arbejdsmiljø alvorligt
Gennem en kombination af organisatoriske, tekniske og individuelle tiltag. Vi tilbyder
blandt andet:
Grundig introduktion og oplæring•
Løbende faglig sparring og supervision •
ACT-baserede forløb/Mental træning - målrettet arbejde i støjende miljøer•

Faglighed i hverdagen



Vi forventer, at du bidrager aktivt til udvikling, planlægning, dokumentation og evaluering
af de pædagogiske indsatser. Du vil indgå i et tæt samarbejde med kollegaer, pårørende
og øvrige samarbejdspartnere omkring borgernes trivsel og udvikling. Samtidig forventer
vi, at du bidrager til den fælles faglige refleksion og deler viden med kollegaer, elever og
medarbejdere med anden faglig baggrund.
Vi tilbyder
Høj grad af mulighed for at tilrettelægge arbejdet efter det faglige behov•
Et arbejdstempo, der giver plads til både kvalitet og arbejdsglæde•
Mulighed for at præge og udvikle den pædagogiske indsats•
Faste mødefora til refleksion og udvikling•
Kompetenceudvikling efter behov•

Løn- og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst. Derudover kan der aftales
kvalifikations- og funktionstillæg. Den forventede samlede løn ligger i niveauet 33.300 –
38.100 kr. pr. måned ekskl. pension, afhængigt af erfaring og kompetencer.
Arbejdstiden ligger i tidsrummet kl. 7.00-22.30, og der arbejdes som udgangspunkt hver
anden weekend. Der er mulighed for at indgå lokalaftale om længere vagter.
Du skal være i besiddelse af gyldigt kørekort, og vi indhenter udvidet straffeattest. 
Stillingen er på 37 timer ugentligt.
Du kan kontakte Jættestuen på tlf. Nr.: 2153 7758, hvis du gerne vil høre mere om
arbejdet. Vi glæder os til at læse din ansøgning. 
Bliv en del af Halsnæs – et godt sted at arbejde og et godt sted at bo
Vi er en moderne og rummelig arbejdsplads med cirka 3.000 kollegaer, der hver dag gør
sig umage for at levere velfærd og service af høj kvalitet. Vores værdier – redelighed,
mulighed og helhed – er fundamentet for alt, vi gør. 
Hos Halsnæs Kommune arbejder vi tæt på natur, hav og fjord – og med hovedstaden
inden for rækkevidde. Her får du ikke kun et spændende job, men også muligheden for at
skabe et liv med ro, fællesskab og aktive oplevelser. Mange vælger at bosætte sig her for
at få mere plads, nærhed til naturen og et stærkt lokalt sammenhold.
Vil du vide mere om, hvordan det er at arbejde i Halsnæs Kommune? Besøg vores
hjemmeside eller vores LinkedIn-profil.
Vil du vide mere om, hvordan det er at bo og leve i Halsnæs? Besøg Flyt til Halsnæs og
se, hvad området kan tilbyde dig og din familie.

https://halsnaes.dk/soeg-job-hos-os
https://halsnaes.dk/soeg-job-hos-os
https://www.linkedin.com/company/39067/
https://halsnaes.dk/flyt-til-halsnaes
https://halsnaes.dk/flyt-til-halsnaes
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