
Vil du som børne- og ungerådgiver være med til at gøre
en forskel for de mest sårbare børn og unge i Halsnæs

Kommune?

Vi søger en engageret børne- og ungerådgiver, der har lyst til at blive en del af vores stærke og
erfarne anbringelsesteam. Her arbejder vi tæt sammen – både fagligt og menneskeligt – for at
skabe de bedste rammer for børn og familier i sårbare livssituationer.
Hos os får du mulighed for at arbejde i dybden med sagerne i et tæt makkerskab med vores
anbringelseskonsulenter. Vi tror på, at det tætte samarbejde skaber de bedste forløb – både for
barnet og familien – og sikrer, at du aldrig står alene i arbejdet.
Stillingen er på 37 timer og ønskes besat pr. 1. november.
Hvem er vi?
Anbringelsesteamet består af en teamleder, en fagspecialist, fem børne- og ungerådgivere og tre
anbringelseskonsulenter – alle med solid erfaring og et stærkt fagligt fundament. 
Vi arbejder målrettet med børneinddragelse i tråd med Barnets Lov og har fokus på at støtte og
udvikle forældrene under anbringelsen. Vi brænder for at skabe gode og trygge rammer for
samvær og har altid øje for muligheden for hjemgivelse.
En medarbejder fra teamet siger:
“Jeg er vild med den faglige erfaring og sammenholdet i teamet, hvor vi giver os tiden til
fordybelse.”
Dine opgaver
Du vil få ansvar for at følge op på anbringelsessager, inddrage børn og unge i beslutninger, og
samarbejde tæt med forældre og professionelle. Derudover vil du bidrage til udarbejdelse af
børnefaglige undersøgelser og planer, og være med til at sikre kvaliteten i sagsbehandlingen.
Hvem er du?

Du er uddannet socialrådgiver eller socialformidler og har gerne erfaring fra børne- og

familieområdet. 

Du trives i myndighedsrollen, arbejder selvstændigt og sætter pris på tæt samarbejde med

kolleger. 

Du har gode kommunikationsevner og kan bevare overblikket i en travl hverdag. Kørekort er

nødvendigt.

●

Vi tilbyder
Vi arbejder på Rådhuset midt i Frederiksværk – her er ingen trafikpropper, hverken morgen eller
eftermiddag, og masser af p-pladser.
Hos os får du et fagligt stærkt miljø med mulighed for sparring, supervision og
kompetenceudvikling. Vi tilbyder fleksibilitet i arbejdstilrettelæggelsen og mulighed for
hjemmearbejde. Du bliver en del af et team med høj faglighed og stærkt kollegialt fællesskab.
Løn og ansættelsesvilkår
Ansættelse sker efter gældende overenskomst og principperne om Ny Løn.
Vil du vide mere?
Du er meget velkommen til at kontakte teamleder Selina Petersen på telefon 5129 4796 – hun
tager gerne en uforpligtende snak om stillingen og teamet.
Ansøgningsfristen er fredag den 19. september kl. 12.00.
Ansættelsessamtalerne afholdes tirsdag den 23. september.
Om Halsnæs Kommune
Halsnæs er en levende kommune med stærke lokale identiteter og med hovedstaden inden for
rækkevidde. Her lever vi tæt på natur, hav og fjord, som giver mulighed for aktive oplevelser for
borgere, besøgende og ansatte.
Halsnæs Kommune er en moderne og rummelig arbejdsplads i bevægelse. Vores tre værdier:
redelighed, mulighed og helhed er vores fundament. I Halsnæs Kommune får du cirka 3.000
kollegaer fordelt over hele kommunen. Vi har en ambition om, at Halsnæs Kommune skal være et
sted, du gerne vil arbejde – uanset hvilken faglighed, du kommer med. Vi sætter barren højt og gør
os hver dag umage med at skabe de bedste forudsætninger for, at medarbejderne trives og leverer
service og velfærd af høj kvalitet.
Du kan læse mere om Halsnæs Kommune på vores hjemmeside eller på vores LinkedIn-profil.

https://halsnaes.dk/
https://www.linkedin.com/company/halsnaes-kommune/mycompany/?viewAsMember=true
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